Õpilaste karistamise kord Nõva Põhikoolis 
Kinnitatud direktori käskkirjaga nr. 45  09.04.2009
Õpilast karistatakse ebaeetilise ja vägivaldse käitumise eest, õpetajatele allumatuse, kooli kodukorra ja koolikohustuse mittetäitmise eest.
Karistamise vormid:
1. Käitumisreeglite ja kooli kodukorra eeskirjade rikkumiste korral kasutada järgmisi meetmeid: 

· klassijuhataja või aineõpetaja suuline noomitus 

· klassijuhataja kirjalik noomitus, teatega vanematele 

· direktori suuline noomitus
· direktori käskkiri koos kirjaliku teatamisega vanematele
· õpilase kutsumine õppenõukogu ette (vajadusel koos vanematega) ja/või käitumishinde alandamine “mitterahuldavani” 

· õpilase suunamine oma süütegu heastavasse tegevusse seniks, kuni tekitatud kahju on hüvitatud

· õpilase kutsumine koos vanematega komisjoni ette, mis koosneb kooli ja hoolekogu esindajatest ning valla sotsiaalnõunikust
· avalduse esitamine politseile

· koolikohustusliku õpilase kohta materjalide esitamine alaealiste komisjoni 

Meetmete kasutamine oleneb distsipliinirikkumiste raskusest ja sagedusest. 

Üldjuhul kirjutab õpilane juhtunu kohta seletuse.

Raskemate karistuste aluseks on konkreetse isiku, eelistatult klassijuhataja, kirjalik esildis kooli direktorile.

1. Karistused põhjuseta puudumiste ja hilinemiste eest: 

· 3 üksikut tundi või 1 õppepäev – lapsevanema informeerimine 

· 6 üksikut tundi või 3 õppepäeva – kirjalik teade vanematele 

· 9 üksikut tundi või 4 õppepäeva – õpilase vestlus koos lapsevanemaga ja klassijuhatajaga 

· 15 üksikut tundi või 5 õppepäeva – direktori käskkiri, millega alandatakse õpilase käitumine “mitterahuldavaks” ja õpilane annab oma käitumisest aru õppenõukogus 

· üle 20 üksiku tunni või 10 õppepäeva – Õpilane koos vanematega on kutsutud komisjoni ette (hoolekogu liikmed, sotsiaalnõunik, kooli juhtkond)
Kuni kahe järjest puudutud õppepäeva puhul arvestatakse ka lapsevanema tõendit, kolme ja enama järjest puudutud päeva korral ainult arstitõendit.

Karistuste aluseks on klassijuhataja kokkuvõtte põhjal tehtud esildis kooli direktorile.
